附件1：

奉节县2011年考核招聘优秀紧缺专业技术人才计划表

	主管部门
	招聘单位
	单位  性质
	专业要求
	招聘人数
	学历（学位）要求

	县农业局
	县动物疫病预防控制中心
	全额拨款
	动植物检疫
	2
	具有全日制普通高校本科及以上学历并取得相应学位；或具有高级职称，有相关工作经验。

	
	县植物保护植物检疫站
	
	植物保护
	1
	

	
	县脐橙产业发展中心
	
	园艺（果树）
	1
	

	
	县脐橙研究所
	
	园艺（果树）
	1
	

	县林业局
	县林木种苗管理站
	全额拨款
	植物保护
	1
	

	县规划局
	县规划局
	全额拨款
	城市规划
	1
	

	县建设委员会
	县建设工程质量监督站
	自收自支
	建筑工程
	1
	

	
	
	
	给排水工程
	1
	

	
	县建筑勘察规划设计院
	自收自支
	建筑工程
	1
	

	
	
	
	工程造价
	1
	

	县交通局
	县公路养护一段
	全额
	交通工程
	2
	

	
	县公路养护二段
	
	交通工程
	1
	

	县水务局
	县水利工程监督管理站
	全额拨款
	水利水电工程
	2
	

	
	
	
	水文与水资源
	2
	

	县煤炭工业局
	县煤矿安全培训中心
	自收自支
	采矿工程
	1
	

	
	县矿山安全生产管理所
	差额拨款
	采矿工程
	2
	

	县国土资源和房屋管理局
	县房地产管理所
	自收自支
	测绘工程
	2
	

	县卫生局
	县人民医院
	差额拨款

	医学影像
	1
	具有全日制普通高校本科及以上学历并取得相应学位；或具有高级职称，有相关工作经验。

	
	
	
	医学检验
	1
	

	
	
	
	麻醉
	2
	

	
	县中医院
	差额拨款

	医学影像
	1
	

	
	
	
	医学检验
	1
	

	
	
	
	麻醉
	1
	

	
	县疾病预防控制中心
	全额拨款
	医学检验
	1
	

	
	县妇幼保健院
	
	医学影像
	1
	

	县教育委员会
	县职业教育中心
	全额拨款
	服装
	2
	

	
	
	
	机电
	2
	


