　　热点课程：湖南2012年公开选拔领导干部笔试辅导课程
　　             科级领导干部选拔课程   处级领导干部选拔课程
长沙市2012年统一公开选拔科(局)级领导干部公告

为进一步加快干部人事制度改革，创新选人用人机制，经研究决定，我市面向社会统一公开选拔54名科（局）级领导干部。现将有关事项公告如下：
　　一、选拔的职位、职数及选拔范围
见《长沙市2012年统一公开选拔科（局）级领导干部职位一览表》。

二、选拔对象的基本条件和资格
　　报考人员须符合《党政领导干部选拔任用工作条例》第六条规定的基本条件，近3年年度考核为称职（合格）以上（工作年限不足3年的以实际年限计算），身体健康，同时还应当符合各选拔职位的任职资格条件。

各选拔职位的具体任职资格条件见《长沙市2012年统一公开选拔科（局）级领导干部职位一览表》。

三、选拔程序及有关要求
　　统一公开选拔工作按照以下程序进行。

1、报名、资格审查。参加公开选拔者可通过组织推荐、个人自荐的方式进行报名；符合报名条件的报考人员，应在报名前填写好《湖南省2012年统一公开选拔领导干部报名登记表（科级）》（请登录湖南领导人才网下载，A4纸双面打印）；报名时须提供《报名登记表》一式两份，近期同底彩色免冠1寸照片4张，学历学位证书、职称资格证书、身份证原件及复印件，任职文件复印件；每人限报一个职位。

为确保选拔质量，各职位经资格审查合格人数与选拔职数原则上应达到10﹕1的比例才能开考，不开考职位的报考人员可以改报其它职位或放弃报考。
　　2、笔试、面试。笔试主要测试能力和素质，测试内容以《党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试大纲》为依据，测试综合科目一套试卷，包括公共知识和专业知识，卷面满分150分，限时180分钟。笔试成绩登录湖南领导人才网查询。
面试人选一般按照拟选拔职位人数1：5的比例，从笔试成绩的高分到低分依次确定。面试主要采用结构化面试的方式，部分职位加试无领导小组讨论和情景模拟测试。笔试成绩（按百分制折算）和面试成绩（满分100分）分别按50%的比例折算成考试成绩。
命题、评卷工作由省公选办统一组织。
3、体检。体检人选按照拟选拔职位人数1：3的比例，从考试成绩的高分到低分依次确定。各职位因体检不合格出现的缺额按考试成绩依次递补，原则上只能一次递补到位，递补人选再有不合格者，不再进行递补。体检合格者列入考察范围。体检标准参照《公务员录用体检通用标准（试行）》执行。

4、考察、讨论决定。考察按照《党政领导干部选拔任用工作条例》规定，依据干部选拔任用条件和选拔职位的职责要求，对考察对象的德、能、勤、绩、廉进行全面考察。各区县（市）委、高新区党工委分别牵头进行考察并讨论决定拟任人选，报市委组织部备案。为确保选拔质量，对经过严格考察，研究认为确无合适人选的职位，可以空缺。

5、公示、任用。对拟任人选进行任前公示，接受社会监督。对公示后未发现影响任用问题的干部，按照有关规定和程序办理任职手续。公开选拔的干部实行试用期制。试用期满后，经考核胜任的，正式任职；不胜任的，免去试任职务，一般按试任前职务层次安排工作。聘任制干部试用期满后，经考核不胜任的，解除聘任关系。

开福区职位的选拔程序与办法另见《2012年长沙市开福区公开选拔科级领导干部公告》。
四、报名及考试有关要求

1、报名时间：2012年5月25日—6月6日
2、报名地点及联系方式：

	单   位
	报名地点
	联系电话
	联系人

	芙蓉区
	芙蓉区委组织部干部科（区机关办公楼四楼0412室）
	84683147
	黄  琼

	天心区
	天心区委组织部干部科（区机关办公楼北栋1430室）
	85898430
	李勇军

	岳麓区
	岳麓区委组织部干部科（岳麓区金星北路1段517号岳麓区机关大院五栋5419、5417室）
	88999147
88999150
	何宗晔
崔  凯

	雨花区
	雨花区政府1号楼B322会议室
	85880133
	杨  平

	开福区
	开福区委组织部干部科（开福区芙蓉北路区治大院一办公楼625室）
	84558306
84558153
	王  凤
胡正杰

	望城区
	望城区委党校一楼(望城区高塘岭镇喻家坡路108号)
	88062530
88062530
	袁  坤

	长沙县
	长沙县委组织部会议室（长沙县星沙街道开元路19号县委大楼5楼）
	84010973
	唐  雯

	浏阳市
	浏阳市委组织部基层办（浏阳市行政中心附2栋4407室）
	83610174
15802567934
	王小煌

	高新区
	长沙高新区管委会组织人事局（长沙市河西麓谷大道668号管委会大楼704室）
	88995340
	喻子云


3、其他事项：统一笔试时间为2012年6月16日。报考人员须持准考证和身份证方可参加考试。笔试具体时间、地点以准考证为准。面试时间、地点另行通知。
　　五、工作监督
本次公开选拔工作，由各级纪委进行全程监督，欢迎社会各界进行监督。在公开选拔工作中如有徇私舞弊、弄虚作假、泄露机密等行为，一经发现，严肃查处。

举报电话：12380—1

举报频道：http://www.csgbjd.gov.cn　

其他未尽事宜请随时关注长沙高级人才网的公告或致电各报名点咨询。
中共长沙市委组织部

2012年5月22日

